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Neste enquadramento, a missão da AdP Valor traduz-se da seguinte forma: 

Impulsionar a INOVAÇÃO estratégica no Grupo AdP, dinamizando a rede de competências críticas 

disponíveis, lançar e gerir NOVOS NEGÓCIOS sustentáveis alinhados com as prioridades do Grupo 

e centrados nos princípios da economia circular, gerir processos técnicos estratégicos agregadores 

que potenciem a criação de valor e o sucesso na superação dos desafios do Grupo e prestar serviços 

especializados de ENGENHARIA E OPERAÇÃO, num contexto de sustentabilidade e de valorização 

do ciclo urbano da água. 
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Classificação Probabilidade (horizonte temporal entre 1 a 5 anos) 

5 Muito elevada O evento vai ocorrer com elevada probabilidade. 

4 Elevada O evento vai provavelmente ocorrer na maioria das circunstâncias. 

3 Média O evento poderá ocorrer a curto ou médio prazo. 

2 Baixa O evento poderá ocorrer, mas não é provável que ocorra a curto prazo. 

1 Muito baixa 
O evento poderá ocorrer em circunstâncias muito especiais ou como 

resultado da combinação de eventos pouco prováveis. 

Classificação Consequências para a empresa 

5 Muito elevado 
Perigo de sobrevivência da empresa, elevadas perdas financeiras, danos 

graves de imagem e reputação ou importantes perdas humanas. 

4 Elevado 
Fortes consequências para a empresa com perdas financeiras, de imagem e 

reputação, ou eventuais perdas humanas. 

3 Médio 
Consequências ao nível da empresa com perdas financeiras associadas e 

possíveis impactos na imagem e reputação. 

2 Baixo 
Consequências ao nível departamental com perdas financeiras e possíveis 

danos para a empresa. 

1 Muito baixo Consequências ao nível departamental sem impacto financeiro. 
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