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«2) AdP VALOR

Grupo Aguas de Portugal

Nota Introdutéria

A proposta do PAO 2023 foi submetida em SIRIEF no dia 22.12.2022. Até ao momento, a proposta ndo foi objeto de despacho por parte das Tutelas Financeiras e Setorial.

O PAO 2023 da AdP VALOR tem subjacente a alteragdo do objeto da empresa, dando cumprimento ao novo quadro estratégico e ds orientagdes acionistas. Por este motivo, apenas a partir do exercicio de
2022, inclusive, os dados representam dados com continuidade da nova missdo da empresa. Assim, os anos anteriores revelam-se desadequados para efeitos de comparabilidade no Gmbito da avaliagdo do
desempenho econdémico-financeiro da empresa.

Em consisténcia com o referido, o ano de 2022 marcou o arranque efetivo da atividade da AdP VALOR, em alinhamento com as orientagdes da tutela e do acionista, pautando-se por duas dimensoes
distintas do ponto de vista de arranque das atividades da Empresa. Por um lado, a Direcdo de Engenharia e Operagdo, ja dotada de um conjunto de recursos desde a origem da Empresa, focou-se na nova
visdo da AdP VALOR, redirecionando os recursos existentes para a prestacdo de servigos de engenharia de elevada especializagdo. Por outro lado, nas Dire¢oes de Novos Negdcios e de Inovagdo, apostou-se

em organizar o seu arranque e, dentro do quadro aprovado em PAO22, dotd-las dos recursos necessdrios para prosseguir as suas respetivas missoes.

Em 2023, prevé-se a consolidagdo e crescimento de atividade na drea da Dire¢do de Engenharia e Operacdo, através de projetos estratégicos ndo s6 direcionados para o interior, mas também para o

exterior do Grupo. A respeito das Direcoes de Novos Negdcios e de Inovagdo, o ano de 2023 serd de continuagdo de arranque e consolidagdo das Novas Atividades.
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I. DEMONSTRACAO DE RESULTADOS 1.° trimestre de 2023

D 1Y s e 2023 2023 2022 PAO 2023 O Volume de Negécios regista um total de 903 mil euros, o equivalente a um desvio de -
1°T 2°T 3M 30,5% face ao previsto e -1 1,8% face a 2022, resultante de um reduzido nivel de faturagio de
Prestagio de Servigos mil € 903 903 1 024 1299 5426 |rendimentos provenientes sobretudo das areas de Novos Negécios e de Inovagio. A recuperagio do
Custo das vendas/variagio inventarios mil € 0 0 0 0 0 [nivel de faturacao é expectavel a medida que se verifique o desenvolvimento progressivo das novas
N K , areas de atuagao da empresa.
Fornec. e servigos externos (excluindo Subcontratos) mil € -390 -390 -344 =715 -2 659
O VN da empresa é composto sobretudo por: i) 76,1% - rendimentos provenientes da gestio do
Gastos com pessoal mil € =02 =0 -331 -532 -2 104 espago do Edificio Sede e respetivos servios associados (ex.: rendas, ACE's); e ii) 23,9% -
Amortizagdes mil € -140 -140 -7 -160 -712  |rendimentos decorrentes de trabalhos desenvolvidos pela 4rea de Engenharia, com os projetos em
Provisdes e perdas imparidade (inclui reversées) mil € 0 0 0 0 0 [curso (alguns incorporados no contrato anual de avenca com a SGPS).
Outros Gastos e Perdas Operacionais mil € -15 -15 -15 -14 -56
Os Gastos Operacionais registam um total de 79| mil euros, o equivalente a um desvio de -
Subsidios ao Investimento mil € ! I 0 -2 0 36,5% face ao previsto e de +17,1% face a 2021.
Outros Rendimentos e Ganhos Operacionais mil € 2 2 2 0 0
Resultados Operacionais mil € -41 -41 219 -124 -105 |Os Resultados Financeiros registam um saldo de -20,2 mil euros, o equivalente a um desvio de
. o 5 . ) . s 2
Gastos Financeiros mil € 20 20 12 9 41 115,0% face ao previsto e +68,7% face a 2022. O valor de Gastos Financeiros é composto
sobretudo do reconhecimento de juros sobre os suprimentos (19,5 mil euros).
Rendimentos Financeiros mil € 0 0 0 0 0
Resultados Financeiros mil € 20 -20 -12 -9 -4l |0 Resultado Liquido regista um total de -60,8 mil euros, refletindo um desvio de +69,5 mil euros
Resultados Antes de imposto mil € -61 61 207 -134 -146 |face ao previsto. O referido desvio decorre do facto da redugio dos Gastos Operacionais (-456 mil
Imposto sobre o Rendimento mil € 0 0 47 0 45 euros) ser superior a redugio observada no Volume de Negécios (-396 mil euros). Tal como foi
mencionado, o desempenho destes indicadores reflete o facto da empresa se encontrar numa fase de
Resultado Liquido do Exercicio mil € -61 -61 160 -134 -191 . . 24 =
arranque progressivo das novas atividades (Novos Negécios e de Inovagio).
Face a 2022, regista-se um desvio de -220 mil euros, resultante do aumento dos Gastos
NOTAS: Operacionais (+116 mil euros) e da redugio verificada no Volume de Negécios (-121 mil euros)
Estes indicadores refletem os valores acumulados dos 3 meses de cada trimestre. O valor acumulado do ano, para o periodo em andlise, estd refletido nas 3 tltimas colunas antes da coluna "PAO 2023 - |2M".
GASTOS OPERACIONAIS pLoyk} 2023 2022 PAO 2023 PAO 2023 Os FSE's registam 390 mil euros, o equivalente a um desvio de -45,5% face ao previsto resultado da|
1°T 2°T 3T 4T 3M 12M menor execugdo de servicos em ribrica de "Trabalhos Especializados” (-55,8%), sobretudo previstos;
Custo das vendas/variagdo inventarios mil € 0 0 0 0 0 |para as novas atividades (de Novos Negécios e de Inovagdo), que se encontram em fase de arranque.
Fornec. e servicos externos (excluindo Subcontratos) mil € -390 -390 344 715 2659 |Cerca de 43,0% do total de FSE's representam gastos com sistemas de informagio, sobretudo
Gast m | mil € 402 402 331 532 2 104 relacionado com o edificio e servigos inerentes.
astos com pessoal i - - - - E
Face a 2022, verifica-se um desvio de +13,1%, que resulta sobretudo de um maior gasto em rubricas
como "Eletricidade” (+18,8 mil euros), "DeslocagGes e Estadas" (+8,4 mil euros) e "Conservacio e|
Reparagio" (+6,6 mil euros).
2023 2023 2022 PAO 2023 PAO 2023 Os Gastos com Pessoal registam 401 mil euros, que representa um desvio de -24,4% face ao
DESEMPENHO ) ) . , PR P 5 N
1°T 2T 3°T 4°T 3M 12M previsto. O desvio verificado resulta: i) do atraso na substituicdo de | Técnico Superior da direcio
EBIT - Earnings Before Interest and Taxes mil € 4] 4] 219 _124 _105 [de Engenharia e Operacio devido a necessidade de um posto de trabalho permanente; e ii) do atraso|
) T N na concretizagio das admissGes propostas segundo PAO, designadamente: 2 trainees (no ambito do
EBITDA - Earnings Before Interest, Taxes and Depreciation mil € 98 98 335 37 607
programa WAVE) e | Técnico Superior para a diregio de Inovagio. Paralelamente, face ao que
Margem EBITDA % 11% 11% 33% 3% 1%

NOTAS:

Estes indicadores refletem os valores acumulados dos 3 meses de cada trimestre. O valor acumulado do ano, para o periodo em andlise, esta refletido nas 3 tltimas colunas antes da coluna "PAO 2023 - |2M".

estava proposto em PAO, nio se efetivou a reposicio dos 5% para os OS, o efeito da atualizagio
salarial, as anualizagSes das entradas, as progresses, as promogdes e os prémios.

Face a 2022, verifica-se um desvio de +21,2%, que resulta sobretudo da admissio de novos

trabalhadores, em que a maior parte das admissGes ocorreu no segundo semestre de 2022.
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2. DEMONSTRACAO DA POSICAO FINANCEIRA (Balanco)

1.° trimestre de 2023

O Ativo Total regista um valor de aproximadamente 20,7 milhdes de euros, apresentando uma

variacdo de -101 mil euros face a 2022.

Ativos ndo correntes mil € 16 792 16 792 17 158 17 641 19202 |O valor do Ativo registado a data encontra-se em linha com o previsto, sendo que o desvio do Ativo
Ativo intangivel mil € 198 198 5 0 o0 |Tangivel (-1,05 milhdes de euros) face ao previsto € compensado pelo aumento da Disponibilidades
+1,27 milhdes d b
Ativos fixos tangiveis mil € 15338 15338 15 760 16 388 17803 |(+!27 milhdes de euros)
Ativos sob direito de uso mil € 7 7 21 7 152 A Divida de Clientes regista um valor total de 76| mil euros, que reflete um desvio de + 20,5 mil
Investimentos financeiros mil € 16 16 13 0 0 |euros face ao previsto e de -247 mil euros face a 2022, o que representa um esforco de recuperagio
Investim. financeiros em associadas mil € 0 0 0 13 13 |do saldo. Do valor vencido cerca de 64,2% corresponde a especializagdes cujos clientes sao
Outros ativos ndo correntes mil € | 234 | 234 | 359 | 234 | 234 |emPpresas do Grupo. Expurgando estas especializagbes, as empresas que mais contribuem para o)
saldo de Clientes sio a AdP Timor, a AdDP e SIMDOURO.
Ativos correntes mil € 3922 3922 3656 3106 1727
Clientes mil € 761 761 1 008 740 711 [Até a0 momento, ainda ndo se procedeu a execugio do plano de Investimento como previsto em
Disponibilidades mil € 2729 2729 2122 | 457 30 |sede de PAO, no entanto, é importante destacar que foram lancados procedimentos para a execugao
Outros ativos correntes mil € 432 432 526 908 986 do mesmo. A nio execugio conforme previsto resulta num desvio 693 mil euros, o que permitiu
manter o nivel de Disponibilidades
Ativo total mil € 20714 20714 20 815 20 747 20 930
Capital Social mil € 50 50 50 50 50  |O Passivo Total regista um valor de 3,75 milhGes de euros, apresentando uma variagio de -287 mil
Acbes proprias mil € 0 0 0 0 0 |euros face ao previsto e de -468 mil euros face a 2022. De referir apenas que o financiamento
Resultados transitados e reservas mil € 16 976 16 976 16 388 16 791 16791 previsto em sede de PAO 2023 se estimou no curto prazo (suprimentos contraidos junto do
acionista AdP SGPS), enquanto, este financiamento encontra-se reconhecido a longo prazo em 2023.
Resultado liquido mil € -61 -61 160 -130 -184
Capital Proprio mil € 16 965 16 965 16 597 16711 16 657
Passivos ndo Correntes mil € 2006 2006 6 230 230
Financiamentos obtidos mil € 2 000 2 000 0 0 0
Subsidios ao investimento mil € 6 6 6 6 6
Acrés. Custos Investim. Contratual mil € 0 0 0 0
Passivos da locacio mil € 0 0 0 0 0
Outros passivos ndo correntes mil € 0 0 0 224 224
Passivos Correntes mil € 1743 1743 4211 3 806 4042
Financiamentos obtidos mil € 3 3 2000 2000 2234
Passivos da locagio mil € 0 0 14 10 162
QOutros passivos correntes mil € 1 741 1 741 2197 1 796 | 646
Passivo total mil € 3749 3749 4217 4036 4272
Ativo total - (Passivo total + Capital Proprio) mil € 20714 20714 20 815 20 747 20 930
DESEMPENHO pliyk} 2022 PAO 2023 PAO 2023 O Endividamento Liquido regista um valor de -726 mil euros, sendo este composto pelo
3M 3M 12M suprimento acionista (2,00 milhdes de euros), deduzido do valor das Disponibilidades (2,73 milhdes
Divida Financeira mil € 2003 2003 2000 2000 2234 [de euros).
Debt to equity % 12% 12% 12% 12% 13%
Net Debt - Endividamento liquido mil € -726 -726 - 122 543 2204
Net Debt to EBITDA valor -2 -2 0 4 4
NOTAS:
O indicador EBITDA é, para cada periodo, extrapolado para valores anuais.
No indicador Net Debt ndo sdo consideradas as Locagées Financeiras
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3. INVESTIMENTO E ENDIVIDAMENTO

1.° trimestre de 2023

INVESTIMENTO TOTAL _ _ ployk} _ _ pliyk} 2022 PAO 2023 PAO 2023 A AdP VALOR nio realizou até ao momento Investimentos, apresentando, assim, um desvio de -
1°T 2°T 3°T 4°T 3M 12M 693 mil euros face ao previsto e -13,0 mil euros face a 2022. A nio execucio do plano nio é alheio
Investimento mil € 13 693 2773 a0 atraso no arranque das novas atividades, no sentido em que é feito um esfor¢o de contengio de|
Ativos Fixos Tangiveis mil € 13 693 2773 gastos via amortizagdes, de forma a ndo afetar resultados.
Ativos Intangiveis mil € 0 0 0 0 0
Notas:
Os valores acima representam o investimento feito em cada um dos trimestres de 2023 e valores acumulados ao periodo.
ENDIVIDAMENTO 2023 2023 2022 PAO 2023 PAO 2023 A Divida Financeira Total regista um valor de 2,0 milhes de euros, o que vai de encontro com o
3M 6M M 12M 3M 12M ano de 2022, no entanto, conforme ja mencionado, a divida estava prevista no curto prazo, passando
Endividamento nille 21003 21003 21000 21000 2% em 2023 a ser reconhecida no médio e longo prazo. A Divida Financeira Total encontra-se também
Médio e Longo Prazo mil € 2000 2 000 0 0 0 [em linha com o orgamentado, tendo a empresa contraido empréstimos, na forma de Suprimentos,
BEI mil € 0 0 0 0 0 |[(2,0 milhdes de euros), com o intuito de dotar a empresa de liquidez para cumprimento dos
Banca Comercial mil € 0 0 0 0 0 |compromissos financeiros.
Holding mil € 2 000 2 000 0 0 0
Locagéo Financeira ® mil € 0 0 0 0 0
Curto Prazo mil € 3 3 2000 2000 2234
BEI mil € 0 0 0 0 0
Banca Comercial mil € 0 0 0 0 0
Holding mil € 3 3 2 000 2 000 2234
Descobertos bancarios mil € 0 0 0 0 0
Locagdo Financeira mil € 0 0 0 0 0

* Para o Financiamento apenas se considera a Locagdo Financeira relativa a entidades equiparadas a institui¢ées financeiras, pelo que ndo se inclui os contratos de AOV

4. CUMPRIMENTO DE OBRIGAGOES LEGAIS

1.° trimestre de 2023

Prazo Médio Pagamento

2023

2023 2022 PAO 2023

3M 6M 9M 12M 3M 3M
PMP - Prazo Médio de Pagamentos dias 49 49 48 36
NOTAS:
Conforme RCM n.°34/2008 (média mével a |2 meses) de 22 de fevereiro e Despacho n.°9870/2009
AdP VALOR,S.A.

Conforme RCM n° 34/2008

O Prazo Médio de Pagamentos é calculado com base na média dos Ultimos 4 trimestres. O PMP de|
49 dias reflete um agravamento de | dia face a 2022. Sem prejuizo do referido, o PMP de 2022 esta|
abaixo de todos os compromissos celebrados entre a ADP VALOR e os fornecedores, que|
estabelece, como regra, um prazo méximo de 60 dias para pagamento das faturas. Desta forma, isto
significa que a AdP VALOR da total e integral cumprimento a todos os contratos que existem uma

vez que ndo ultrapassa esse prazo.
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PAO 2023 2022 PAO 2023 Pressupostos de anilise
Indicadores e Gastos Operacionais 12M A monitorizagdo, analise e cilculo do cumprimento dos principios e orientagdes orgamentais é
(1) GASTOS OPERACIONAIS mil € 791 676 | 247 3031 4763 realizada ao abrigo do disposto no DLEO para 2023 (DL 10/2023, de 8 de fevereiro). Torna-se
importante frisar que a comparabilidade ocorrera somente entre 2022, nio incluindo 2019 devido a
(2) cMVCM mil € 9 0 0 0 0 alteracio do objetivo e do dmbito da empresa em 2021. Desta forma, o ano de 2022 é o (nico ano
(3) FSE's mil € 390 344 715 1505 2659 [com comparabilidade histérica com 2023 e, assim, sera o nosso ano de referéncia. Os principios
(4) PESSOAL (DR) mil € 402 331 532 1527 2 104 |financeiros de 2022 encontram-se calculados segundo as diretrizes do DLEO de 2023, o que justifica
(5) EFEITO EM PESSOAL (alinea a) do n°4 do artigo 133) mil € 94 -86 - 101 - 489 367 | diferensa com os valores publicados no Relatério de Contas.
i) Orgios Sociais mil € -94 - 64 - 80 -335 -319 el
ii) impacto de cumprimento de disposiges legais mil € 0 -22 -7 -1 -8 |Aanilise é feita ao abrigo da alinea a) do n.°4 do art.°133.
iii) OrientagGes relativamente ao acordo celebrado a 9 de outubro
2020 @ mil € 0 0 - 14 -15 =55 |EsE's
iv) impacto das valorizagdes remuneratorias obrigatorias mil € 0 0 0 0 0 Rentizaétn e e taiical) doa) doae T
v) impacto de efeito de absentismo mil € 0 0 0 -28 21 Gastos Operacionais
vi) impacto de indemnizagGes por rescisao mil € 0 0 0 0 0 |Aandlise é feita ao abrigo do n°l e alinea c) do n°2 do artigo 133.
(6) INDEMNIZACOES por MUTUO ACORDO mil € 0 0 0 0 0
N NG - GO/VN
(7) EFEITO FATORES EXCECIONAIS (Crise Geopolitica) mil € -19 -19 -6l -130 225 A andlise & feita a0 abrigo do n°l e 2 do art®133.
vii) FSE's - Fatores energeticos (ndo inclui gastos com transporte) mil € -19 -12 -4l -52 - 163
viii) FSE's - Fatores energeticos (apenas gastos com transporte) mil € 0 -4 0 - 19 0 |Endividamento
ix) FSE's - Requisitos de seguranca mil € 0 0 -2 0 o |Aandlise & feita ao abrigo do art.134.
x) FSE's - Outros (devidamente fundamentados se nio previstos nos -
mil € 0 -3 -18 -59 -62 |Anilise
termos do DLEO)
(8) EFEITO das OBRIGAGCOES LEGAIS mil € 0 -19 .23 -114 -78 |O racio GO/VN apresenta um valor de 85,61%, o equivalente a um desvio de -3,97 p.p. face ao
xi) CMVMC mil € 0 0 0 0 0 previsto para 2023, o que reflete uma tendéncia para o cumprimento deste indicador face a previsio
orcamental. O desempenho positivo deste indicador decorre sobretudo do facto da variagio GO (-
xii) FSE's mil € v 19 -2l -4 - 16 36,5%) ser superior a variagio do VN (-30,5%). Quando comparado com igual periodo de 2022
xiii) Pessoal mil € 0 0 -3 0 - 62 |(58,30%), verifica-se que um pior desempenho do indicador, no entanto, é importante frisar que a
(9) OUTRAS RUBRICAS OPERACIONAIS mil € 77 71 90 350 377 |AdP Valor encontra-se ainda numa fase de consolidagio e arranque de novas atividades.
xiv) Gastos com Deslocagdes, Alojamento e ajudas de custo mil € 10 | 15 28 78 e . X . X
O indicador de Gastos com Pessoal regista um total de 308 mil euros, o equivalente a um desvio de -
xv) Gastos com as viaturas mil € 9 10 34 73 137 24,4% face ao previsto no PAO23, verificando-se uma tendéncia para o cumprimento face a previsiao
xvi) Gastos com estudos, pareceres e proj. consultoria mil € 58 6l 41 250 163 |orcamental. O desvio verificado resulta sobretudo do atraso nas admissdes propostas em sede de
orgamento, bem como o atraso na concretizagio da substitui¢do projetada em PAO. Este desvio é
também resultado de um conjunto de medidas previstas em orcamento, mas que a data ainda nio se
INDICADORES DE CUMPRIMENTO DOS PRINCIPIOS RELATIVOS A GASTOS OPERACIONAIS encontra aplicadas, designadamente: i) reposicdo dos 5% para os OS; ii) o efeito da atualizagdo
GOIVN (10)/(11) () % 85,61% 62,22% 89,58% 64,25% 82,20% salarial; iii) as anualizagées das entradas; iv) as progresses; v) as promogdes; e vi) os prémios. Face a
O - 2022, observa-se o crescimento deste gasto devido as admisses aprovadas no dmbito da nova
(10) Gastos Operacionais '~ = (1) + (7) + (8) mil € 773 637 1163 2787 4460 i dh TR
(I'1) Volume de Negécios = (VN) mil € 903 1024 1299 4339 5426
Gastos com Pessoal @ _ (@) + (5) + (xiii) mil € 308 245 428 1038 1 680 [Relativamente aos FSE's, este indicador regista um valor de aproximadamente 371 mil euros,
@ -~ N N apresentando um desvio de -43,2% face ao orgamentado em sede de PAO23, o que resulta numa
FSE's "~ = (3) + (vii) + (viii) + (xii) mil € 371 309 654 1319 2 480 . . o . s .
tendéncia para o cumprimento deste indicador face a previsio orgamental. Em comparagio com
Rubricas Operacionais O (9) + (viii) mil € 78 67 90 331 377 |2022, verifica-se um aumento destes gastos derivado da tentativa de consolidagdo das atividades da
NOTAS: Empresa.
a) Despacho da Secretaria de Estado das Finangas e da Secretaria de Estado do Tesouro;
b) Conforme alinea ¢) do n°2 do artigo 133 do DL n°10/2023, de 8 de fevereiro; O indicador de Rubricas Operacionais regista um valor de 77 mil euros, o equivalente a um desvio
¢) Calculado de acordo com o n°l e alinea c) do n°2 do artigo 133 do DL n° 10/2023, de 8 de fevereiro; Sepls exlacelacpiersololSsialnaslumaleaicricasslunaencencialparalolcinpinen o
d) Conforme dlinea a) do n°4 do artigo |33 do DL n°0/2023, de 8 de fevereiro; deste indicador face a previsio em sede de PAO. Quando comparado com 2022, verifica-se um
e) Conforme dlinea b) do n°4 do artigo 133 do DL n°/0/2023, de 8 de fevereiro; agravamento do indicador (+8,8%), decorrente da conjugagao dum contexto ainda afetado pela
f) Conforme alinea ¢) do n°4 do artigo 133 do DL n°/0/2023, de 8 de fevereiro. Pandemia (em 2022) e do arranque progressivo das novas atividades (de Novos Negécios e de
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PAO 2023 2022 PAO 2023 Endividamento:

Endividamento

12M O indicador Endividamento regista um valor de 2,00 milhdes de euros, o equivalente a um aumento
- . de 3 mil euros face a 2022 e ao previsto.
Endividamento mil € 21008 2000 2000 2000 2234 Conforme previsto na LOE e no DLEO para 2023, existe um limite de crescimento do
Taxa de Crescimento de Endividamento (DLEO) % 0,1% -56,0% 0,0% -56,0% 11,4% endivid: da empresa, até 2% face a 2022. A taxa de crescimento de Endividamento, calculada
NOTAS conforme disposto no art.® 134 do DLEO, pressupée um aumento de 0,1% face a margo de 2022.

Os rdcios de ENDIVIDAMENTO trimestral e or¢camental de 2023 sdo calculados com base no comparativo do real a dezembro de 2022.

2023 2022 PAO 2023 2022 PAO 2023 Recursos Humanos:
N° de colaboradores A oo e
3M 6M 9M 12M 3M 12M 12M O total de colaboradores corresponde a 29 trabalhadores (incluindo 3 em processo de substitui¢io),
Recursos Humanos n°® 29 25 32 29 32 [mantendo-se inalteravel desde o 4° trimestre de 2022. Segundo o PAO 2023, era expectavel o
Pessoal ne 25 21 28 25 28 |aumento do niimero de trabalhadores com a admissdo de 2 trainees e | Técnico Superior para a
Orgios Sociais n° 4 4 4 4 4 area de Diregdo de Inovagio.
Contratos Suspensos ne 3 4 4 4 4 Os Orgios Sociais em 2023 sio constituidos por 4 membros: 3 membros do CA e | Fiscal Unico.
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5. ACRONIMOS e FORMULAS 1.° trimestre de 2023

ACRONIMOS DESCRICAO

Gerais

ACT Acordo Coletivo de trabalho

BEI Banco Europeu de Investimentos

DLEO Decreto-Lei de Execugdo Or¢amental

FSE Fornecimento e Servigos Externos

IEIPG Instrugbes sobre a Elaboragdo dos Instrumentos Previsionais de Gestdo
LOE Lei de Orgamento de Estado

NSE Niveis de Servicos Estabelecidos

ot Obrigagdes do Tesouro

PAO Plano de Atividades e Orcamento

RCM Resolugdo do Conselho de Ministros

SET Secretaria de Estado do Tesouro

SEAMB Secretaria de Estado do Ambiente

SMM Sistema Multimunicipal de Abastecimento de Agua e Saneamento

VN Volume de Negdcios

EBIT(DA) Earnings Before Interest and Taxes (Depreciations and Amortizations)
FA Fundo Ambiental

GO Gastos Operacionais

IFRIC12 International Financial Reporting Interpretations Committee

oT Obrigagdes do Tesouro (a 10 anos)

IRCT Instrumento de Regulamentagéo Coletiva de Trabalho

VN Volume de Negdcios

ROA Rentabilidade dos Ativos

ROCE Rentabilidades do Capital Empregue

ROE Rentabilidade do Capital Proprio

Unidades

M€ Milhées de Euros

€ Euros

1°T, 2°T,3°Te4°T Valores Parciais do; 19 trimestre, 29 trimestre, 32 trimestre e 42 trimestre, respetivamente
3M, 6M,9M e 12 M Valores Acumulados do; 12 trimestre, 22 trimestre, 32 trimestre e 42 trimestre, respetivamente
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FOR

LAS

Autonomia Financeira

DESCRICAO
Capital Proprio / Ativo Total

Debt to Equity Divida Financeira / Capital Préprio
EBIT EBITDA (Ajustado - Amortizagdes, provisées e perdas por imparidade + Subsidios ao Investimento
EBITDA Resultado Operacional + Amortizagées, provisées e perdas por imparidade - Subsidios ao investimento

Fundo de Maneio

Ativos Correntes / Passivos Correntes

Gastos Operacionais

Custo das vendas + FSE + Gastos com Pessoal + Amortizagdes, provisGes e perdas por imparidade + Outros Gastos Operacionais

Liquidez Geral

Ativos Correntes / Passivos Correntes

Margem EBITDA

EBITDA (Ajustado / Volume de Negdcios

Net Debt Divida Financeira - Disponibilidades
Net Debt to EBITDA Net Debt / EBITDA

ROA Resultado Liquido / Ativo Total
ROCE EBIT / (Capital Proprio)

ROE Resultado Liquido / Capital Préprio
Solvabilidade Capital Préprio / Passivo Total

Variagdo do Endividamento

R

[ [Financiamento R ado - Financi

ado ., ] + [Capital Social y - Capital Social y.;; ]/ [Fundo de Remuneragéo y.; + Capital Social y.;]

Volume de Negdcios

Vendas + Prestagdes de Servigos
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Ao Conselho de Administragédo da
AdP Valor, Servicos Ambientais S.A.

Memorando de Acompanhamento relativo ao primeiro trimestre de 2023
Exmos. Senhores,
Introducéo

1 Para efeitos do disposto no Decreto-Lei 133/2013, de 3 de outubro, o qual estabelece o
Regime Juridico do Setor Publico Empresarial, procedemos a analise da informagao financeira,
incluida em Anexo, preparada pelo Conselho de Administragao da AdP Valor, Servigos Ambientais
S.A. (adiante designada por Entidade), relativa ao primeiro trimestre de 2023, incluida no documento
em anexo denominado por “Relatério de Execugdo Orgamental - 1.° trimestre de 2023”, que inclui,
entre outros aspetos, (i) a analise orgamental, (ii) a analise financeira comparativa e (iii) a analise do
plano de investimentos.

Responsabilidades

2 E da responsabilidade do Conselho da Administragdo da Entidade a implementagéo e
manutengédo de um adequado sistema de informagéo, o total e adequado registo das transagdes
financeiras ocorridas, bem como a preparagao e submissao oportuna de mapas financeiros
requeridos pela legislagéo aplicavel.

3 A nossa responsabilidade consiste em acompanhar a atividade da Entidade ao longo do
periodo e na elaboragdo de um Memorando de Acompanhamento trimestral, com vista a identificagao
de eventuais situagdes que, de um ponto de vista contabilistico ou de controlo interno, entendemos
dever realgar.

Ambito

4 Para a elaboragéo do presente Memorando de Acompanhamento, efetuamos os seguintes
procedimentos:

a) Acompanhamento da atividade da Entidade através de:

e Participagdo em reunidoes efetuadas com os responsaveis da Entidade e leitura das atas,
tendo sido solicitado e obtidos os esclarecimentos que foram considerados necessarios;

e Consultados os balancetes e restante informagao financeira relativos ao periodo de trés
meses findo em 31 de margo de 2023;

e Obtencdo de informagdo do grau de execugdo e desvios orgamentais, decorrentes das
atividades desenvolvidas no periodo de trés meses findo em 31 de margo de 2023.

b) Observagédo do cumprimento das determinacdes legais aplicaveis, no periodo de trés meses
findo em 31 de margo de 2023, no que se refere aos seguintes aspetos:

e Deveres de informagao previstos no n.° 2 do artigo 26° do Decreto-Lei n.° 10/2023;
e Plano de contratacdo de trabalhadores previsto no artigo 131° do Decreto-Lei n.° 10/2023;
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e Plano de redugao de gastos operacionais conforme previsto no artigo 133° do Decreto-Lei
n.° 10/2023;

e Limite de endividamento das empresas do setor empresarial do Estado no artigo 134° do
Decreto-Lei n.° 10/2023;

e  Principio da unidade de tesouraria previsto no artigo 136° da Lei n.° 12/2022;

e Prazo médio de pagamentos de acordo com a Resolugdo do Conselho de Ministros n.°
34/2008, de 22 de fevereiro e com o Despacho 9870/2009; e

e  Principios do Bom Governo determinados pelo Decreto-Lei n.° 133/2013, de 3 de outubro.

c) Observagdo do cumprimento das obrigagbes fiscais, nomeadamente a entrega das guias de
imposto e respetivos pagamentos, e a analise da situagao contributiva da Entidade e das
comunicagoes e inspecgdes fiscais.

5 Nas circunstancias, o trabalho efetuado nao constitui um exame as demonstragdes financeiras
da Entidade do periodo de trés meses findo em 31 de margo de 2023, nem tdo pouco uma revisao
limitada as mesmas, de acordo com os normativos de auditoria, mas apenas no acompanhamento da
atividade desenvolvida pela Entidade no periodo em analise, por forma a dar cumprimento ao
disposto na alinea i) do n.° 1 do Artigo 44° do Decreto-Lei 133/2013, de 3 de outubro.

Principais aspetos e conclusées

5.1 A demonstragao da posigao financeira e a demonstragao dos resultados do periodo de trés
meses findo em 31 de margo de 2023, assim como a evolugdo dos gastos e rendimentos face ao
orcamento e aos periodos homdlogos encontram-se detalhadas e justificadas no documento em
anexo, preparado pelo Conselho de Administracdo da Entidade, denominado por “Relatério de
Execugéo Orgamental - 1.° trimestre de 2023”.

5.2 A Entidade devera apresentar as dividas a fornecedores no site da internet, caso o Prazo
médio de pagamentos seja superior a 60 dias. A Entidade apresenta um PMP de 49 dias, portanto
inferior ao limite. No &mbito do Programa “Pagar a Tempo e Horas” e tendo em consideracao as
alteragdes introduzidas pelo Despacho n° 9870/2009 e pelo RCM 34/2008 de 22 de fevereiro, a
Entidade deveria apresentar um PMP igual ou inferior a 41 dias, o que n&o se verificou, encontrando-
se assim numa tendéncia de incumprimento.

5.3 Relativamente ao plano de contratagdo de colaboradores, nos termos do previsto no artigo
131° do Decreto-Lei n.° 10/2023, a Entidade encontra-se em cumprimento.

5.4  Conforme previsto no artigo 133° do Decreto-Lei n.° 10/2023, nomeadamente no que respeita a
redugcado ou manutengao do racio dos gastos operacionais sobre o volume de negdcios, a Entidade
encontra-se numa tendéncia de cumprimento comparativamente com o orgamento.

5.5 Conforme previsto no artigo 133° do Decreto-Lei n.° 10/2023, nomeadamente no que respeita
ao plano de redugéo de custos, a Entidade encontra-se numa tendéncia de cumprimento, no que
respeita aos gastos com pessoal, gastos com frota automoével, gastos com deslocagdes, alojamento e
ajudas de custo e gastos com pareceres, projetos e consultoria comparativamente com o orgamento.

5.6  Nao foram identificadas inconformidades com os requisitos legais estabelecidos no artigo 134°
do Decreto-Lei n.° 10/2023, nomeadamente no que respeita ao limite do endividamento.

)
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5.7 Adicionalmente a analise do Relatério de Execugao Trimestral constatamos que a Entidade se
encontra ainda em cumprimento no que diz respeito ao principio da unidade de tesouraria previsto no
artigo 136° da Lei n.° 12/2022. Adicionalmente, e de forma complementar a informacao divulgada no
Relatério de Governo Societario do exercicio de 2022, indagamos junto dos responsaveis que a
Entidade se encontra a cumprir no exercicio de 2023 com os Principios do Bom Governo
determinados pelo Decreto-Lei n.° 133/2013.

5.8 Observamos ainda o cumprimento das obrigagdes fiscais, nomeadamente a entrega das guias
de imposto e respetivos pagamentos. Adicionalmente garantimos que a situagao contributiva da
Entidade estava regularizada e que nao existiram comunicagdes e inspeg¢des fiscais durante o
periodo.

Ficamos ao dispor para eventuais esclarecimentos adicionais.

22 de setembro de 2023
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